
Notulen MR vergadering 3 oktober 2023  

Aanwezig: Karien Helmink, Theo Lendering, Wendy Tijsterman, Kim Verwaaijen (voorzitter), Hanneke 

Colenbrander (notulist).  

Agendapunten: Besproken: Actiepunten: 

1 Opening en 
mededelingen  

De vergadering start om 19.05uur. 
 

 

2 Welkom nieuwe 
directeur Wendy 
Tijsterman 
(voorstelrondje) 

Kim heet Wendy welkom op deze voor 
haar eerste MR vergadering van 
Gaanderwijs. 
Wendy, Karien en Theo stellen zich 
aan elkaar voor.  
Wendy deelt hoe ze de start op 
Gaanderwijs heeft ervaren.  

 

3 Vaststellen agenda GMR update wordt toegevoegd.  

4 Vaststellen notulen 
vorige vergadering 

Kim licht toe dat er eind vorig 
schooljaar een fout is gemaakt in de 
berekening van lesuren. Zij en Wendy 
zijn deze berekening aan het herzien. 
Er verandert alleen iets op papier, in 
de praktijk verandert er niets. 
Notulen van 13 juni 2023 worden 
vastgesteld.  

Hanneke stuurt de notulen 
als PDF-bestand naar Ina 
Baars.  

5 MR agenda 2023-
2024 vaststellen 

Vastgesteld (zie onder voor data).  

6 Verkiezingen MR-
lid/GMR-lid vanuit 
Gaanderwijs 

Karien is aftredend. De verkiezingen 
worden geagendeerd in januari. 

Kim en Hanneke zorgen 
ervoor dat in januari de 
verkiezingen worden 
uitgeschreven. 

7 Jaarplan 
Gaanderwijs 2023-
2024 (ten aanzien 
van schooljaar 
2023-2027) 

Er is een ‘raamwerk’ gemaakt voor 
Gaanderwijs. Wendy licht de punten 
‘verbinding, groei en verwondering’ 
toe. De poster van de visie wordt 
bekeken.  
Het jaarplan geeft houvast voor het 
eerste jaar. Wendy gaat het verder 
uitwerken om vervolgens met de MR 
te kunnen delen. 
De opbrengsten verdienen aandacht. 
We willen ons de komende periode 
focussen op groei (‘wat zien we, wat 
valt ons op, halen we het beste uit de 
kinderen?’). We hebben hiervoor ook 
een opdracht vanuit de overheid.  
De komende studiedag bekijken we 
een nieuw leerlingvolgsysteem. We 
krijgen ook een training om te kijken 
naar het geven van een goede les 
(bewustwording, kijken naar 

 



vakmanschap: ‘is mijn lesdoel scherp, 
hoe is de betrokkenheid?’).  
We zijn vorig schooljaar gestart met 
Verbindend gezag. Wendy heeft 
hiervoor een nieuw tijdpad uitgezet. 
Het zal breder worden gedragen en 
uitgesmeerd worden over een langere 
periode. Ook wij moeten de tijd 
krijgen om dit te oefenen en eigen te 
maken. 

8 Scholing MR en 
update GMR 

Karien deelt de bespreekpunten 
vanuit de laatste GMR vergadering: 

• Nieuwe voorzitter 

• Mededelingen vanuit 
bestuurder over 
huisvestingsplannen 

• Nieuwe geleding GMR 

• Bestuursrapportage op 
schoolniveau bespreken in MR 
vergadering 

• Rol IB-ers (coach, zorg, 
trendanalist)  

• Klokkenluidersreglement  

• Functieboek is herzien (functie 
adjunct weer toegevoegd) 

• Scholingswensen MR 

• Medezeggenschapsreglement 
Gaanderwijs (printen, tekenen 
en opsturen naar bestuurder) 

• Boek: Zakboek MR 

Theo: 
medezeggenschapsreglement 
toevoegen aan agenda van 
28 november. 

9 Rondvraag  Geen.  

10 Sluiting  Kim sluit vergadering om 20.08 uur.  

 

Volgende vergadering schooljaar 2023-2024 

28 november 2023: onderwijskwaliteit (trendanalyses), medezeggenschapsreglement 

9 januari 2024: verkiezingen op agenda (GMR en MR) 

20 februari 2024 

9 april 2024 

18 juni 2024 (let op: in de agenda staat 18 juli) 

 


